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ミスミグループは、顧客・サプライヤー・地域社会・社員をはじめとするすべてのステーク

ホルダーを尊重し、誰もが安心して能力を発揮できる環境づくりを推進し、すべてのステー

クホルダーから信頼される企業であり続けます。 

私たちは、その実現に向けて、社員、求職者、顧客、取引先その他事業活動に関わるすべて

の人に対するハラスメントを一切許容しません。 

パワーハラスメント、セクシュアルハラスメント、妊娠・出産・育児・介護等に関するハラ

スメント、就活ハラスメント、カスタマーハラスメントを含むあらゆるハラスメントの防止

に取り組みます。 

また、ハラスメントに関する相談や申告を受け付ける体制を整備し、安心して相談できる環

境づくりを推進します。 

ハラスメントに関する相談、申告または調査への協力を理由とした不利益な取扱いを禁止

し、相談者および関係者のプライバシーを保護します。 

ハラスメントが確認された場合には、事実関係を適切に確認し、就業規則その他の社内ルー

ルに基づき、公正かつ適切に対応します。 

本件に関する相談は下記の窓口までご連絡ください。 

メールアドレス：roumu@misumi.co.jp 
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